Comune dell'Aquila

Settore Risorse Umane, Razionalizzazione e controllo Societa ed Enti partecipati, Reclutamento PNRR e FC

Bando di concorso per la copertura a tempo indeterminato e a tempo parziale al 50% di n. 2
posti di Operatore Tecnico categoria B1 CCNL Funzioni Locali, con valorizzazione
dell’esperienza maturata con contratto di lavoro a tempo determinato ai sensi dell’articolo 35
del Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165

CALENDARIO DELLE PROVE CONCORSUALI

Visto l'art. 7 comma 3 del “Bando di concorso per la copertura a tempo indeterminato e a tempo
parziale al 50% di n. 2 posti di Operatore Tecnico categoria B1 CCNL Funzioni Locali, con
valorizzazione dell’esperienza maturata con contratto di lavoro a tempo determinato ai sensi
dell’articolo 35 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165”

SI RENDE NOTO

che con determinazione dirigenziale n. 4497 del 14/10/2022 ¢ stato approvato 'elenco degli ammessi e
degli esclusi alla fase successiva della procedura in oggetto, consultabile nella sezione trasparenza del
sito istituzionale. Agli esclusi verra data comunicazione individuale, corredata da relativa motivazione.

11 calendatio delle prove concorsuali verra pubblicato in data 28/10/2022.

11 presente Avviso ha valore di notifica ad ogni effetto di legge.

I’Aquila, 14 ottobre 2022
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